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1. O0uiue noJIoKeHus

1.1. Hacrosiiee MnoJokKeHne perilaMeHTupyeT JesTe/IbHOCThL MYHUUHIAJIBHOIO
ABTOHOMHOIO JIOILKOILIOI0 00Pa30BATCILHOIO YUPCAICHHUs 1eTCKOro caaa No 4
n. Jobpunka Jluneukoi obaacrn B coorsereTiin ¢ Meiepaibiniv 3akonom N
[ 74- ®3 «O0 aBTOHOMHBIX YUPCAICHUSAX», A Takake Yerasom JIOY. '
|.2.HaGmoiateibHbIA  COBET  SIBJSCTCS  OJIHMM M3 OPraHoB  YIpaB/i€HHUs!
ABTOHOMHbBIM 00Pa30BATEbHBIM YUPEAACHUEM.

2. Coctas HaOmonare/ibHOTO coBeTa

L 4
2.1. B 0IIKOJBHOM yUpekaeHruu co3iaetes HabA101aTelbHbli COBET, KOTOPbIH
OpraHusyeT CBOIO JIesTeJIbHOCTL B coorsercTBud ¢ llojoxenuem o
HabJIr01aTe/IbHOM COBeTE B COCTaBe 7 4eJIOBEK.
2.2, B cocras HaGmonarenstoro cosera MAJIOY  Bxoasr rnpe/CcTaBute!lb
Yupeautels  JIOHIKOILHOIO — VUPCAICHUS,  HPCICTABHICIL  COOCTBCHHHKA

VUPeAJICHUs. 3 Ipe/icrasutells  00HICCTBEHHOTTH, JIBa  lIpe/IcTaBuTes
padorHukos JLOVY.
2.3 1lepcoHaiibHblid cocraBn HalmoaarebHOTO COBETE YTBEPIKAALTCsl

YupejureneM. Perienne o HazHauenuu wicHoB HadmoareibHOro cpeta Min
JIOCPOUHOM  [IPEKPALICHUH  MX  HOJHOMOYMH  HIPHHUMACTCS  YUpe/ I Te/iem.
Yka3aHHoe peteHue 0POpMISIeTCs IIPUKA3OM PYKOBOAKUTEIsE Y UpenTes.

2.4, Cpox 10JIHOMOUMH HaOJIOATCIILHOIO CoBeTa MAJIOVY nsarb Jer.

2.5, OJHO M TO Ke JIMILO MOXKeT OblTh YieHom HabuoarelibHoro cogera MAJIOY
HEOIPaHWYEHHOE YHCJI0 pas3.

2.6. 3aseaytountii MAJIOY 1 ee 3amMecTHIean HE MOTYT ObiTh  HICHAMM
Hao/no1areapHoro cosera MAJIOV.

2.7 Ynenamu HabsoareibHoro coseta MAJIOY He MoryT ObITh JIMLA, HMEKOLINE
HECHSITYIO MJIM HEIOTaLEHHYIO CYAUMOCTh.

2.9. MAJIOY He BrHpase BblIAYUWBaATh YicHaM nadmonarensiofo cosera
JIOLIKOJILHOTO — YUPCHK/ICHUST  BOZHAIPAAJICHUC 34 BLITOJIHCHHC  UMH - CBOKN
O0S3AHHOCTCH, 30 MCKIOUCHHEM KOMIICHCAIMH JIOKY MCH T ILHO 110/ ITBEPAICHHbIX
PACXOA0B, HEHOCPEICTBCHIO CBAAMILIX ¢ ydacTHem B padoTe HabI0AaTe/IbHOTO
coseta MAJLOY.

2.10. Yisiennl HadumoarenbHoro copera MAJIOY Moyt 110/1b30Barbest yejyramu
MAJIOY TOJBKO Ha paBHBLIX YCIOBUIAX ¢ JAPYIUMH I'PAKIAHAMH,



2.11. Полномочия члена наблюдательного совета МАДОУ могут быть прекращены досрочно:

1) по просьбе члена наблюдательного совета МАДОУ;

2) в случае невозможности исполнения членом наблюдательного совета ДОУ своих обязанностей по состоянию здоровья или по причине его отсутствия в месте нахождения МАДОУ в течение четырех месяцев.

3) в случае привлечения члена Наблюдательного совета МАДОУ к уголовной ответственности.

2.12. Вакантные места, образовавшиеся в наблюдательном совете МАДОУ в связи с досрочным прекращением полномочий его членов, замещаются на оставшийся срок полномочий наблюдательного совета дошкольного учреждения.

3. Председатель наблюдательного совета
3.1. Председатель наблюдательного совета МАДОУ избирается на срок полномочий наблюдательного совета МАДОУ членами наблюдательного совета из их числа простым большинством голосов от общего числа голосов членов наблюдательного совета МАДОУ.

3.2. Представитель работников дошкольного учреждения не может быть избран председателем наблюдательного совета автономного учреждения.

3.3. Наблюдательный совет МАДОУ в любое время вправе переизбрать своего председателя.

3.4.Председатель наблюдательного совета МАДОУ организует работу наблюдательного совета МАДОУ, созывает его заседания, председательствует на них и организует ведение протокола.

3.5. В отсутствие председателя наблюдательного совета МАДОУ его функции осуществляет старший по возрасту член наблюдательного совета МАДОУ, за исключением представителя работников автономного учреждения.

3.6. Заместителем председателя Наблюдательного совета избирается старший по возрасту  член Наблюдательного совета, за исключением представителя работника МАДОУ.

3.7. Секретарь Наблюдательного совета избирается на срок полномочий наблюдательного совета членами совета простым большинством голосов.
4. Компетенция наблюдательного совета МАДОУ

4.1. Наблюдательный совет МАДОУ рассматривает:

1) предложения Учредителя или заведующего МАДОУ о внесении изменений в Устав МАДОУ;

2) предложения Учредителя или заведующего МАДОУ о реорганизации МАДОУ или о его ликвидации;

3) предложения Учредителя или заведующей МАДОУ об изъятии имущества, закрепленного за МАДОУ на праве оперативного управления;

4) предложения заведующей МАДОУ об участии МАДОУ в других юридических лицах, в том числе о внесении денежных средств и иного имущества в уставный (складочный) капитал других юридических лиц или передаче такого имущества иным образом другим юридическим лицам, в качестве учредителя или участника;

5) проект плана финансово-хозяйственной деятельности МАДОУ;

6) по представлению заведующего МАДОУ проекты отчетов о деятельности МАДОУ и об использовании его имущества, об исполнении плана его финансово-хозяйственной деятельности, годовую бухгалтерскую отчетность АДОУ;

8) предложения заведующего МАДОУ о совершении сделок по распоряжению имуществом, которым в соответствии с частями 2 и 6 статьи 3 Федерального закона «Об автономных учреждениях» не вправе распоряжаться самостоятельно;

9) предложения заведующего МАДОУ о совершении крупных сделок;

10) предложения заведующего МАДОУ о совершении сделок, в совершении которых имеется заинтересованность;

11) предложения заведующего МАДОУ о выборе кредитных организаций, в которых МАДОУ может открыть банковские счета;

12) вопросы проведения аудита годовой бухгалтерской отчетности МАДОУ и утверждения аудиторской организации.

4.2. По вопросам, указанным в пунктах 1 - 4 и 8 части 1 настоящего раздела, наблюдательный совет МАДОУ дает рекомендации. Учредитель МАДОУ принимает по этим вопросам решения после рассмотрения рекомендаций наблюдательного совета МАДОУ.

4.3. По вопросу, указанному в пункте 6 части 1 настоящего раздела, наблюдательный совет МАДОУ дает заключение, копия которого направляется Учредителю МАДОУ. По вопросам, указанным в пунктах 5 и 11 части 1 настоящего раздела, наблюдательный совет ДОУ дает заключение. Заведующего МАДОУ принимает по этим вопросам решения после рассмотрения заключений наблюдательного совета МАДОУ.

4.4. Документы, представляемые в соответствии с пунктом 7 части 1 настоящего раздела, утверждаются наблюдательным советом МАДОУ. Копии указанных документов направляются Учредителю.

4.5. По вопросам, указанным в пунктах 9, 10 и 12 части 1 настоящего раздела, наблюдательный совет МАДОУ принимает решения, обязательные для заведующего МАДОУ.

4.6. Рекомендации и заключения по вопросам, указанным в пунктах 1 - 8 и 11 части 1 настоящего раздела, даются большинством голосов от общего числа голосов членов наблюдательного совета МАДОУ.

4.7. Решения по вопросам, указанным в пунктах 9 и 12 части 1 настоящего раздела, принимаются наблюдательным советом дошкольного учреждения большинством в две трети голосов от общего числа голосов членов наблюдательного совета МАДОУ.

4.8.  Решение по вопросу, указанному в пункте 10 части 1 настоящего раздела, принимается наблюдательным советом МАДОУ в порядке, установленном частями 1 и 2 статьи 17 Федерального закона «Об автономных учреждениях».

4.9.  Вопросы, относящиеся к компетенции наблюдательного совета МАДОУ, не могут быть переданы на рассмотрение других органов МАДОУ.

4.10. По требованию наблюдательного совета МАДОУ или любого из его членов другие органы МАДОУ обязаны предоставить информацию по вопросам, относящимся к компетенции наблюдательного совета МАДОУ.

5.  Порядок проведения заседаний наблюдательного совета МАДОУ
5.1. Заседания наблюдательного совета МАДОУ проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в год.
5.2. Заседание наблюдательного совета АДОУ созывается его председателем по собственной инициативе, по требованию Учредителя МАДОУ, члена наблюдательного совета МАДОУ или заведующего МАДОУ.

5.3. При подготовке к проведению заседания Наблюдательного совета его Председатель оформляет:

-форму проведения заседания (совместное присутствие всех членов Наблюдательного совета МАДОУ или заочное голосование);

- дату, место, время проведения заседания, а в случае проведения заседания в форме заочного голосования, дату окончания приема бюллетеней для голосования и почтовый адрес, по которому должны направляться заполненные бюллетени;

- повестку дня заседания;

- порядок сообщения членам Наблюдательного совета МАДОУ о проведении заседания;

- перечень информации (материалов), предоставляемой членам Наблюдательного совета МАДОУ при подготовке к проведению заседания, и порядок её представления;

-форму и текст бюллетеня для голосования в случае голосования бюллетенями.

5.4. Сообщение о проведении заседания членам Наблюдательного совета МАДОУ должно быть сделано не позднее, чем за 5 дней до даты его проведения. В указанные сроки сообщение направляется каждому члену Наблюдательного совета МАДОУ лично или сообщается по телефону.

5.6. В заседании наблюдательного совета МАДОУ вправе участвовать заведующий М АДОУ с правом совещательного голоса. Иные приглашенные председателем наблюдательного совета МАДОУ лица, могут участвовать в заседании наблюдательного совета МАДОУ, если против их присутствия не возражает более чем одна треть от общего числа членов наблюдательного совета МАДОУ.

5.7. Заседание наблюдательного совета МАДОУ является правомочным, если все члены наблюдательного совета МАДОУ извещены о времени и месте его проведения и на заседании присутствует более половины членов наблюдательного совета МАДОУ. Передача членом наблюдательного совета МАДОУ своего голоса другому лицу не допускается.

5.8. Каждый член наблюдательного совета МАДОУ имеет при голосовании один голос. В случае равенства голосов решающим является голос председателя наблюдательного совета МАДОУ.

5.9. Первое заседание наблюдательного совета МАДОУ после его создания, а также первое заседание нового состава наблюдательного совета МАДОУ созывается по требованию Учредителя МАДОУ. До избрания председателя наблюдательного совета МАДОУ на таком заседании председательствует старший по возрасту член наблюдательного совета МАДОУ, за исключением представителя работников МАДОУ.

5.10. Возможен ( в некоторых случаях)  учет представленного в письменной форме мнения члена Наблюдательного совета, отсутствующего на его заседании по уважительной причине, при  определении наличия кворума и результатов голосования. Возможно принятие решений Наблюдательным советом путем проведения заочного голосования. 
